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公益財団法人福井県林業従事者確保育成基金

令和５年度 事 業 報 告 書

１、事業報告

（１）事業の実施概要

先人の努力等により戦後造成された人工林が本格的な利用期を迎える中、この資源を有

効に活用することにより、森林の持つ水源かん養や国土の保全、地球温暖化防止など多面

的機能を最大限に発揮させ、林業の成長産業化と森林の適切な管理を両立していくことが

重要です。

このため、国は、施業の集約化、意欲と能力のある林業経営者の育成、効率的なサプラ

イチェーンの構築、高付加価値木材製品の輸出等、川上から川下まで総合的な支援を進め

ています。また、林業を若者にとって魅力ある産業にするため、生産性の向上や労働安全

対策の強化、スマート林業の推進などにも力を入れています。

このような中、福井県では県内の森林・林業の再生と成長産業化を図るため「ふくいの

森林・林業基本計画」に基づき、森林資源の有効活用と環境保全に配慮した持続可能な森

づくりに向けて、コミュニティ林業など効率的な木材生産、住宅や民間施設等への県産材

の利用拡大や、将来の林業を担う優秀な人材の育成確保を推進しているところです。

さて、当基金におきましては、本県林業の担い手確保・育成を図るため、以下の取組み

を行いました。

まずは就業環境の整備や基幹作業班の育成を図るため、社会保険掛金への助成、基幹作

業班の育成に必要な高性能林業機械レンタル経費に対し支援を行いました。

また、現場技能者の技術向上を図るため、林業事業体に就業した現場技能者を育成する

「緑の雇用集合研修」や、森林施業の手法・技術の向上、ドローンなど ICT 先端技術の普

及などのスキルアップ支援事業を実施しました。

さらに、林業への就職希望者に対して「森林の仕事ガイダンス」の開催、林業事業体で

活躍できる人材育成のための「ふくい林業カレッジ研修」、職業系高校生を対象に「林業職

業紹介授業」などを行いました。

このように、国、県等の支援措置の下で公益目的事業を適正に行った結果、各事業とも

計画に沿った成果を収めることが出来ました。

なお、令和５年度事業実績は次のとおりです。
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（２）事業実績 
【公益目的事業】

（単位：円）

事　　　業　　　名 事 業 費 備　　考

（１）林業従事者の福祉の向上等に関する事業

社会保険等掛金助成事業 28,523,880
助成限度額　 94,273,130
対象事業体（人員）　7組合、11民間事業体(292名）

基幹作業班育成経費助成事業 476,120
助成限度額　 2,360,404
対象事業体（人員）　7組合、3民間事業体

基幹作業班育成経費助成事業
（高性能林業機械レンタル）

10,000,000
助成限度額　 20,537,196
対象事業体（人員）　6組合、2民間事業体

小　　　　計 39,000,000

（２）林業従事者の技術技能の向上に関する事業

「緑の雇用」新規就業者育成推進事業 13,544,596
現場技能者を段階的かつ体系的に育成する林業事業体に対しキャリア
アップ研修を実施した。

林業担い手スキルアップ支援事業 2,679,459
林業事業体に対して、施業集約化、森林施業の手法・技術の向上、林業
経営力の向上、ＩＣＴ先端技術の普及研修を実施した。

小　　　　計 16,224,055

（３）林業従事者の確保育成に関する普及等事業　

林業担い手確保・定着事業 506,188
県内外の就職希望者を対象とした林業体験会を実施し、福井の林業の特
色や作業内容を説明した。

ふくい林業カレッジ研修事業 16,215,952
新卒者など若い世代に森林・林業の専門知識などを習得させることによ
り新規就業者を確保し、林業を担う人材の育成を図った。

社会保険制度加入促進事業 752,305
林業事業体の作業員確保には、林業労働者の雇用環境の改善を図ること
が重要であるため、社会保険制度の加入が十分でない事業体を指導し、
加入促進を図る。

森林の仕事ガイダンス事業 1,581,224
林業への就職希望者と募集している事業体との合同就業相談会を実施し
た。

もり人づくり事業（林業就業支援） 218,196 職業系高校において林業紹介授業等を開催した。

林業雇用改善事業 1,665,376 求職者及び事業主に対する雇用管理相談指導、研修会を開催した。

林業就業支援事業 2,327,389
林業就業希望者を対象に林業の基礎知識や作業実習、生活相談等を実施
し円滑な就業を支援した。

小　　　　計 23,266,630

（４）資金貸付事業　

林業就業促進資金貸付事業 0
新たに林業に就職しようとする者や認定事業体に対し林業就業促進資金
を貸し付ける事業。

小　　　　計 0

（５）その他事業　

無料職業紹介事業 1,026,117
林業就業希望者の林業への就業を促進するため、無料職業紹介を実施す
る。

合　　　　計 79,516,802
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（３） 主な庶務事項

一般事項

年 月 日 事 項

令和 5 年 4.14

4.19

4.25

5.18

6. 1

6.16

7.12

7.18

12.15

令和 6年 3.7

3.15

3.29

ふくい林業カレッジ入校式（県総合グリーンセンター）

評議員会（書面稟議）

監事会（林業総合センター）

理事会（林業総合センター）

「緑の雇用」集合研修開講式（林業総合センター）

評議員会（林業総合センター）

評議員会（書面稟議）

理事会（林業総合センター）

理事会、評議員会（林業総合センター）

理事会（林業総合センター）

ふくい林業カレッジ修了式（県総合グリーンセンター）

評議員会（林業総合センター）

（４） 林業担い手育成研修等実施状況

①－1「ふくい林業カレッジ」研修事業【長期】

年 月 日 事 項

令和 5年 4月 14 日

～令和 6年 3月 15 日

① 林業に関する基礎知識等 座学 計 約 200 時間
（林業概論、素材生産、木材利用、森林保護、その他）

② 現地研修や体験、インターンシップ 現地 計 約 800 時間
③ 林業就業に必要な資格取得 １2 資格 計 約 200 時間
研修生数：1名 合計約 1,200 時間

①－２「ふくい林業カレッジ」研修事業【短期】

年 月 日 事 項

令和 5年 4月 14 日

～令和 5年 7月 28 日

① 林業に関する基礎知識等 座学 計 約 150 時間
（林業概論、素材生産、木材利用、森林保護、その他）

② 現地研修や体験、インターンシップ 現地 計 約 100 時間
③ 林業就業に必要な資格取得 10 資格 計 約 150 時間
研修生数：2名 合計約 400 時間

②「緑の雇用」新規就業者育成推進事業研修

年 月 日 事 項

令和 5年 6月 1 日

～令和 6年 1月 31 日

FW１研修内容：林業全般基礎、森林整備(造林・育林・間伐)、林業機械メン
テナンス、チェーンソー・刈払機操作等

FW２研修内容：林業全般、林業機械メンテナンス FU、森林整備(造林・育林・
間伐)FU、素材生産 FU、車両系・走行集材機械運転特別教育等

FW３研修内容：林業機械メンテナンス SU、素材生産 SU、集材機械操作運転、
作業道開設、高性能林業機械(走行集材・簡易集材・伐木造材)FU 等

FL 研修内容：地山掘削、作業管理、森林調査、高性能林業機械、作業道開
設等

受講者数：40 名（FW1＝13 名、FW2＝9 名、FW3＝7 名、FL＝9 名、FM＝1 名）
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③ 林業体験及び森林の仕事ガイダンス

年 月 日 事 項

(林業体験研修)

① 令和 5年 8月 21 日～22 日

② 令和5年 11月 10日～11日

内 容：林業への就業を希望する者を対象に林業への関心を高めること
を目的に現場体験研修を実施
参加者数： ①2名 ②7名

(森林の仕事ガイダンス)

大阪会場（5.11.18）

福井会場（ 5.11.25）

東京会場（5.12.2）

大阪会場：ＯＭＭ展示ホール （相談者 3名）

福井会場：ショッピングシティ ベル（相談者 5名）
（福井会場内容）
・林業事業体等が相談ブースを設け、事業体の情報、作業の内容や、就業
までの流れについて説明

東京会場：東京国際フォーラム（相談者 8 組 10 名）

④ 林業担い手スキルアップ支援事業

年 月 日 事 項

（施業集約化技術の向上）

令和 5 年 8月 25 日

令和 5 年 10 月 27 日

講習内容：路網整備（崩れない道づくり）について
研修日数：0.5 日間
受講者数：30 名

講習内容：森林施業プランナーの資質向上のための意見交換会
研修日数：0.5 日間
受講者数：10 名

(森林施業の手法技術の向上)

令和 5 年 11 月 15 日

令和 6 年 2月 22 日

令和 6 年 2月 22 日

講習内容：低コスト再造林技術と普及の課題
研修日数：0.5 日間
受講者数：18 名

講習内容：保育機械（リモート式下刈り機）の効果と課題について
研修日数：0.5 日間
受講者数：21 名

講習内容：ラジコン地拵え・下刈り機械の普及状況と機械の詳細説明
研修日数：（0.5 日間）
受講者数：（21 名）

（林業経営力の向上）

令和 5 年 11 月 22 日
講習内容：林業事業体の経営マネジメント

①経営参加型の人材育成
研修日数：0.5 日間
受講者数：101 名

講習内容：林業事業体の経営マネジメント
②働き手の満足度の高い職場づくり

研修日数：0.5 日間
受講者数：（101 名）

（ICT 先端技術の普及）

令和 6 年 2 月 13 日

令和 6 年 2月 22 日

講習内容：無人航空機ドローンの基礎講習
① 法令講習 ②ドローンの基本的操作

研修日数：1日間
受講者数：18 名

講習内容：福井森林組合の林業 DX の取組
研修日数：0.5ｈｒ
受講者数：21 名
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⑤ もり人づくり事業（林業就業支援）

年 月 日 事 項

令和 5年 5月 10 日

～

令和 6年 2月 29 日

林業職業紹介授業
福井農林高校（5.7.14）就職希望者 2、3年生 26 名

インターンシップ
福井農林高校(5.6.12～16) 環境工学科緑化コース 2年生 2 名

林業カレッジパンフレットの配布および就業状況等の情報収集
福井農林高校、坂井高校、奥越明成高校、北陸高校、科学技術高校
武生商工高校、敦賀工業高校、若狭東高校、福井工業高等専門学校

⑥ 林業雇用改善事業

年 月 日 事 項

令和 5年 4月 3 日

～

令和 6年 2月 29 日

林業就業支援地域アドバイザーによる相談および情報提供を実施

⑦ 林業就業支援事業

年 月 日 事 項

令和 6年 11 月 9 日

～

令和 5年 11 月 22 日

研修内容：刈り払い機の安全衛生教育講習、チェーンソー、小型車両系建
設機械の特別教育講習および現地での伐倒体験等

受講者数：7名 15 日間

⑧ 無料職業紹介事業

年 月 日 事 項

令和 5 年４月１日

～

令和 6年 3月 31 日

（林業の職業） （林業の職業）
常用求人数 6 名 有効求職者数 3 名

（製品製造・加工） (製品製造・加工)
常用求人数 2名 有効求職者数 －名

計 8名 計 3 名

③ 林業体験及び森林の仕事ガイダンス

年 月 日 事 項

(林業体験研修)

① 令和 5年 8月 21 日～22 日

② 令和5年 11月 10日～11日

内 容：林業への就業を希望する者を対象に林業への関心を高めること
を目的に現場体験研修を実施
参加者数： ①2名 ②7名

(森林の仕事ガイダンス)

大阪会場（5.11.18）

福井会場（ 5.11.25）

東京会場（5.12.2）

大阪会場：ＯＭＭ展示ホール （相談者 3名）

福井会場：ショッピングシティ ベル（相談者 5名）
（福井会場内容）
・林業事業体等が相談ブースを設け、事業体の情報、作業の内容や、就業
までの流れについて説明

東京会場：東京国際フォーラム（相談者 8 組 10 名）

④ 林業担い手スキルアップ支援事業

年 月 日 事 項

（施業集約化技術の向上）

令和 5 年 8月 25 日

令和 5 年 10 月 27 日

講習内容：路網整備（崩れない道づくり）について
研修日数：0.5 日間
受講者数：30 名

講習内容：森林施業プランナーの資質向上のための意見交換会
研修日数：0.5 日間
受講者数：10 名

(森林施業の手法技術の向上)

令和 5 年 11 月 15 日

令和 6 年 2月 22 日

令和 6 年 2月 22 日

講習内容：低コスト再造林技術と普及の課題
研修日数：0.5 日間
受講者数：18 名

講習内容：保育機械（リモート式下刈り機）の効果と課題について
研修日数：0.5 日間
受講者数：21 名

講習内容：ラジコン地拵え・下刈り機械の普及状況と機械の詳細説明
研修日数：（0.5 日間）
受講者数：（21 名）

（林業経営力の向上）

令和 5 年 11 月 22 日
講習内容：林業事業体の経営マネジメント

①経営参加型の人材育成
研修日数：0.5 日間
受講者数：101 名

講習内容：林業事業体の経営マネジメント
②働き手の満足度の高い職場づくり

研修日数：0.5 日間
受講者数：（101 名）

（ICT 先端技術の普及）

令和 6 年 2 月 13 日

令和 6 年 2月 22 日

講習内容：無人航空機ドローンの基礎講習
① 法令講習 ②ドローンの基本的操作

研修日数：1日間
受講者数：18 名

講習内容：福井森林組合の林業 DX の取組
研修日数：0.5ｈｒ
受講者数：21 名
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（５）役員、評議員、職員

区 分 前 年 度 末 現 在 本年度辞任（退職） 本年度就任（採用） 本 年 度 末 現 在

理 事

監 事

７人

２

２人

０

２人

０

７人

２

計 ９ ２ ２ ９

評 議 員 ９ １ １ ９

計 ９ １ １ ９

事 務 職 員 １０ ０ ０ １０

計 １０ ０ ０ １０

（６）理事会、評議員会、監査

（ア）理 事 会

開 催 年 月 日 出席者数 議 事 お よ び 決 議 事 項

５． ５．１８

５． ７．１８

５．１２．１５

５． ３． ７

４名

４名

５名

５名

【決議事項】
（１） 令和４年度事業報告及び決算報告について
(２）基本財産の変動に伴う定款の一部改正について

（３）基本財産の一部取崩しについて
（４）評議委員会召集の承認について
（５）役員賠償責任保険の加入について

【承認事項】
（１）令和４年度社会保険等掛金に係る助成金の支払いについて

【報告事項】
（１） 令和５年度事業計画及び正味財産増減計算書（予算）の報告

について
（２） 理事長および業務執行理事の業務執行状況報告について

【決議事項】
（１）業務執行理事の選任について

【決議事項】
（１） 基本財産の運用（国債満期に伴う対応）について
（２） 基本財産の変動に伴う定款一部改正について

【決議事項】
（１）令和５年度事業計画及び収支予算の変更について
（２）令和６年度事業計画及び収支予算（案）について
（３）福井県森林組合連合会との事務委託に関する包括的契約

（利益相反契約の承認）について

【報告事項】
（１）理事長および業務執行理事の業務執行状況報告について
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（イ）評議員会

開 催 年 月 日 出 席 者 数 決 議 及 び 協 議 事 項

５． ４．１９

５． ６．１６

５． ７．１２

６． ３．２９

９名

６名

９名

７名

【決議事項】書面稟議
（１）理事の補欠選任について

【決議事項】
（１）令和４年度決算（貸借対照表及び正味財産増減計算書）

の承認について
(２)基本財産の変動に伴う定款の一部改正について
(３）評議員の補欠選任について

【報告事項】
（１）令和４年度事業実績並びに令和５年度事業計画及び収支

予算について

【決議事項】書面稟議
（１）理事の補欠選任について

【決議事項】
(１)令和６年度事業計画及び収支予算について

（ウ）監査

開 催 年 月 日 出席者数 監 査 事 項

５． ４．２５ ２名 令和４年度会計監査及び業務監査
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※※※※※※※※※※※※※※※※

決算報告書
※※※※※※※※※※※※※※※※

自 令和 5 年 4 月 1日

至 令和 6 年 3月 31 日

公益財団法人 福井県林業従事者確保育成基金





（単位：円）

場所・物量等 使用目的等 金　　　　額

(流動資産)

預金 普通預金 45,197,561

  福井銀行 本財団 運用資金として 45,197,561

普通預金 8,479,610

  福井銀行 支援センター 運用資金として 3,478,585

  福邦銀行 本財団 運用資金として 357,644

  福井銀行 就業準備給付金 給付金返還金預り 220,086

  福井銀行 就業資金 4,423,295

未収金 事業収入の未収分 8,257,901

  林業担い手ｽｷﾙｱｯﾌﾟ支援事業 2,673,000

  森林担い手確保定着事業 502,836

  基金助成事業補助金 2,900,000

  ふくい林業ｶﾚｯｼﾞ研修事業 1,215,545

  社会保険制度加入促進事業 750,520

  もり人づくり事業 216,000

立替金 825,000

  立替金(給付金) 825,000

62,760,072

(固定資産)

  基本財産

普通預金 12,462,354

  福井銀行 12,462,354

定期預金 公益目的保有財産 44,951,334

  福井銀行 本財団 5,080,014

  福邦銀行 39,871,320

投資有価証券 公益目的保有財産 1,264,029,200

  みずほ証券　本財団 1,218,052,200

  大和証券 本財団 45,977,000

  その他固定資産

ｿﾌﾄｳｪｱ 54,756

  PCA会計ｿﾌﾄ 54,756

1,321,497,644

1,384,257,716

(流動負債)

未払金 事業費の未払い分 50,983,774

  森林の仕事ｶﾞｲﾀﾞﾝｽ事業 290,624

  基金助成事業 39,000,000

  職業紹介事業 14,034

  管理費 4,957,235

  緑の雇用 6,721,881

預り金 3,084

  預り金 3,084

未払消費税等 667,800

51,654,658

(固定負債)

長期借入金 林業就業促進資金の貸付金原資として使用 4,382,000

4,382,000

56,036,658

1,328,221,058

  流動資産合計

公益財団法人　福井県林業従事者確保育成基金

（１）財産目録

令和 6年 3月31日現在

貸借対照表科目

    負債合計

    正味財産

  固定資産合計

    資産合計

  流動負債合計

  固定負債合計
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公益財団法人　福井県林業従事者確保育成基金

（単位：円）

科　　　　目 当年度 前年度 増　減

Ⅰ  資産の部

１．流動資産

現金預金 53,677,171 51,126,862 2,550,309

未収金 8,257,901 7,261,480 996,421

林業担い手ｽｷﾙｱｯﾌﾟ支援事業 2,673,000 2,794,660 △ 121,660

森林担い手確保定着事業 502,836 499,536 3,300

基金助成事業補助金 2,900,000 2,900,000 0

ふくい林業ｶﾚｯｼﾞ研修事業 1,215,545 100,764 1,114,781

社会保険制度加入促進事業 750,520 750,520 0

もり人づくり事業 216,000 216,000 0

立替金 825,000 885,000 △ 60,000

立替金(給付金) 825,000 885,000 △ 60,000

流動資産合計 62,760,072 59,273,342 3,486,730

２．固定資産

(1) 基本財産

普通預金 12,462,354 34,718,459 △ 22,256,105

福井銀行 12,462,354 34,718,459 △ 22,256,105

定期預金 44,951,334 44,281,320 670,014

福井銀行 本財団 5,080,014 4,410,000 670,014

福邦銀行 39,871,320 39,871,320 0

投資有価証券 1,264,029,200 1,263,862,680 166,520

みずほ証券　本財団 1,218,052,200 1,218,052,200 0

大和証券 本財団 45,977,000 45,810,480 166,520

基本財産合計 1,321,442,888 1,342,862,459 △ 21,419,571

(3) その他固定資産

ｿﾌﾄｳｪｱ 54,756 164,268 △ 109,512

PCA会計ｿﾌﾄ 54,756 164,268 △ 109,512

その他固定資産合計 54,756 164,268 △ 109,512

固定資産合計 1,321,497,644 1,343,026,727 △ 21,529,083

資産合計 1,384,257,716 1,402,300,069 △ 18,042,353

Ⅱ  負債の部

１．流動負債

未払金 50,983,774 44,920,840 6,062,934

雇用改善 0 728,660 △ 728,660

林業担い手ｽｷﾙｱｯﾌﾟ支援事業 0 55,508 △ 55,508

森林の仕事ｶﾞｲﾀﾞﾝｽ事業 290,624 207,738 82,886

基金助成事業 39,000,000 39,000,000 0

職業紹介事業 14,034 3,742 10,292

管理費 4,957,235 4,925,192 32,043

緑の雇用 6,721,881 0 6,721,881

預り金 3,084 0 3,084

預り金 3,084 0 3,084

未払消費税等 667,800 1,197,600 △ 529,800

流動負債合計 51,654,658 46,118,440 5,536,218

２．固定負債

長期借入金 4,382,000 6,541,000 △ 2,159,000

固定負債合計 4,382,000 6,541,000 △ 2,159,000

負債合計 56,036,658 52,659,440 3,377,218

Ⅲ  正味財産の部

１．基金

基金 0 0 0

２．指定正味財産

指定正味財産合計 1,321,442,888 1,342,862,459 △ 21,419,571

（うち基本財産への充当額） 1,321,442,888 1,342,862,459 △ 21,419,571

３．一般正味財産

(1) 代替基金 0 0 0

(2) その他一般正味財産 6,778,170 6,778,170 0

一般正味財産合計 6,778,170 6,778,170 0

正味財産合計 1,328,221,058 1,349,640,629 △ 21,419,571

負債及び正味財産合計 1,384,257,716 1,402,300,069 △ 18,042,353

（２）貸借対照表

令和 6年 3月31日現在

− 10 −



公益財団法人　福井県林業従事者確保育成基金
（単位：円）

科　　　　目 当年度 前年度 増　減
Ⅰ  一般正味財産増減の部
１．経常増減の部
(1) 経常収益

基本財産運用益 22,568,000 22,568,000 0
基本財産受取利息 22,568,000 22,568,000 0

基本財産取崩額 22,279,105 23,789,335 △ 1,510,230
基本財産取崩額 22,279,105 23,789,335 △ 1,510,230

事業収益 39,434,039 58,010,980 △ 18,576,941
「緑の雇用」新規就業者育成推進事業 13,537,349 15,755,824 △ 2,218,475
林業担い手スキルアップ支援事業 2,673,000 2,772,000 △ 99,000
林業担い手確保・定着事業 502,836 499,536 3,300
林業雇用改善事業 1,630,176 862,920 767,256
林業就業支援事業 2,327,389 2,367,012 △ 39,623
林業カレッジ研修事業 16,215,545 33,100,764 △ 16,885,219
社会保険制加入推進事業 750,520 750,520 0
森林の仕事ガイダンス事業 1,581,224 1,464,518 116,706
林業架線作業主任者講習 0 221,886 △ 221,886
もり人づくり事業 216,000 216,000 0

受取補助金等 2,900,000 2,900,000 0
基金助成事業補助金 2,900,000 2,900,000 0

雑収益 1,524 1,903 △ 379
受取利息 1,524 1,903 △ 379

経常収益計 87,182,668 107,270,218 △ 20,087,550
(2) 経常費用

事業費 79,427,046 98,984,163 △ 19,557,117
給料手当 20,197,678 18,332,395 1,865,283
法定福利費 2,702 712 1,990
福利厚生費 7,080 30,680 △ 23,600
旅費交通費 873,693 573,670 300,023
通信運搬費 119,759 168,668 △ 48,909
消耗品費 1,245,855 4,491,789 △ 3,245,934
印刷製本費 520,521 658,236 △ 137,715
賃借料 3,587,910 3,854,300 △ 266,390
保険料 269,740 949,590 △ 679,850
諸謝金 6,196,781 7,743,270 △ 1,546,489
支払助成金 39,000,000 39,000,000 0
業務委託費 5,208,896 10,261,873 △ 5,052,977
雑費 600 2,320 △ 1,720
給付金支出 2,195,831 12,916,660 △ 10,720,829

管理費 7,755,622 8,286,055 △ 530,433
給料手当 4,957,235 4,925,192 32,043
旅費交通費 51,060 31,950 19,110
通信運搬費 193,472 162,217 31,255
減価償却費 109,512 109,512 0
消耗品費 16,500 48,840 △ 32,340
修繕費 0 49,417 △ 49,417
印刷製本費 156,636 94,961 61,675
保険料 229,200 229,200 0
租税公課 1,714,500 2,073,600 △ 359,100
支払負担金 50,000 0 50,000
雑費 277,507 561,166 △ 283,659

経常費用計 87,182,668 107,270,218 △ 20,087,550
評価損益等調整前当期経常増減額 0 0 0
評価損益等計 0 0 0
当期経常増減額 0 0 0

２．経常外増減の部
(1) 経常外収益

経常外収益計 0 0 0
(2) 経常外費用

経常外費用計 0 0 0
当期経常外増減額 0 0 0
当期一般正味財産増減額 0 0 0
一般正味財産期首残高 6,778,170 6,778,170 0
一般正味財産期末残高 6,778,170 6,778,170 0

Ⅱ  指定正味財産増減の部
基本財産 670,000 740,000 △ 70,000
基本財産（民間事業体） 670,000 740,000 △ 70,000

基本財産運用益 14 0 14
基本財産受取利息 14 0 14

基本財産評価損益等 189,520 0 189,520
基本財産評損益 189,520 0 189,520

一般正味財産への振替額 △ 22,279,105 △ 23,789,335 1,510,230
一般正味財産への振替額 △ 22,279,105 △ 23,789,335 1,510,230
当期指定正味財産増減額 △ 21,419,571 △ 23,049,335 1,629,764
指定正味財産期首残高 1,342,862,459 1,365,911,794 △ 23,049,335
指定正味財産期末残高 1,321,442,888 1,342,862,459 △ 21,419,571

Ⅲ  基金増減の部
当期基金増減額 0 0 0
基金期首残高 0 0 0
基金期末残高 0 0 0

Ⅳ  正味財産期末残高 1,328,221,058 1,349,640,629 △ 21,419,571

（３）正味財産増減計算書

令和 5年 4月 1日から令和 6年 3月31日まで
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22,568,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 22,568,000

22,568,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 22,568,000

10,023,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4,590,239 7,665,866 22,279,105

10,023,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4,590,239 7,665,866 22,279,105

0 13,537,349 2,673,000 502,836 16,215,545 0 750,520 1,581,224 216,000 0 1,630,176 2,327,389 0 0 0 0 0 39,434,039

0 13,537,349 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13,537,349

0 0 2,673,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,673,000

0 0 0 502,836 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 502,836

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,630,176 0 0 0 0 0 0 1,630,176

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,327,389 0 0 0 0 0 2,327,389

0 0 0 0 16,215,545 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16,215,545

0 0 0 0 0 0 750,520 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 750,520

0 0 0 0 0 0 0 1,581,224 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,581,224

0 0 0 0 0 0 0 0 216,000 0 0 0 0 0 0 0 0 216,000

2,900,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,900,000

2,900,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,900,000

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,524 0 1,524

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,524 0 1,524

35,491,000 13,537,349 2,673,000 502,836 16,215,545 0 750,520 1,581,224 216,000 0 1,630,176 2,327,389 0 0 0 4,591,763 7,665,866 87,182,668

39,000,000 13,454,840 2,679,459 506,188 16,215,952 0 752,305 1,581,224 218,196 1,026,117 1,665,376 2,327,389 0 0 0 0 0 79,427,046

0 6,463,605 1,713,615 74,800 8,888,533 0 657,728 290,624 143,878 0 1,146,176 818,719 0 0 0 0 0 20,197,678

0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,702 0 0 0 0 0 0 0 2,702

0 0 0 0 7,080 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7,080

0 92,380 374,387 62,050 112,418 0 790 47,600 38,868 0 0 145,200 0 0 0 0 0 873,693

0 0 20,664 0 54,913 0 11,367 0 0 32,815 0 0 0 0 0 0 0 119,759

0 73,927 0 75,328 859,550 0 0 0 0 0 0 237,050 0 0 0 0 0 1,245,855

0 74,119 34,452 143,000 164,450 0 0 0 0 0 0 104,500 0 0 0 0 0 520,521

0 755,920 29,560 49,500 998,730 0 16,420 0 0 990,000 519,200 228,580 0 0 0 0 0 3,587,910

0 32,400 0 24,510 207,380 0 0 0 5,450 0 0 0 0 0 0 0 0 269,740

0 3,811,500 506,781 77,000 1,573,500 0 66,000 0 30,000 0 0 132,000 0 0 0 0 0 6,196,781

39,000,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 39,000,000

0 2,150,989 0 0 1,153,567 0 0 1,243,000 0 0 0 661,340 0 0 0 0 0 5,208,896

0 0 0 0 0 0 0 0 0 600 0 0 0 0 0 0 0 600

0 0 0 0 2,195,831 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,195,831

0 89,756 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7,665,866 7,755,622

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4,957,235 4,957,235

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 51,060 51,060

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 193,472 193,472

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 109,512 109,512

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16,500 16,500

0 89,756 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 66,880 156,636

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 229,200 229,200

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,714,500 1,714,500

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50,000 50,000

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 277,507 277,507

39,000,000 13,544,596 2,679,459 506,188 16,215,952 0 752,305 1,581,224 218,196 1,026,117 1,665,376 2,327,389 0 0 0 0 7,665,866 87,182,668

0 0 0 0 0 0 4,591,763 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 4,591,763 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 4,591,763 0 0

0 0 0 0 0 0 4,591,763 0 0

31,090 54 2,100 335 47,714,103 6,778,170

23,843 54 2,100 335 52,305,866 6,778,170

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 670,000 0 670,000

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 670,000 0 670,000

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 14

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 14

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 189,520 0 189,520

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 189,520 0 189,520

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,342,862,459 0 1,342,862,459

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,321,442,888 0 1,321,442,888

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

23,843 54 2,100 335 1,373,748,754 1,328,221,058

森
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（５）財務諸表に対する注記

１．重要な会計方針

「公益法人会計基準」（平成２０年４月１１日内閣府公益認定等委員会）を採用している。

（１）有価証券の評価基準及び評価方法

満期保有目的の債券

購入時の取得価額によっている。（償却原価法については、取得価額と債権金額の差額に

ついて重要性に乏しいため、適用しておりません。

（２）固定資産の減価償却の方法

定額法によっている。

（３）消費税等の会計処理

消費税等の会計処理は、税込処理によっている。

２．基本財産及び特定資産の増減額及びその残高

基本財産及び特定資産の増減額及びその残高は、次のとおりである。

（単位：円）

前期末残高 当期増加額 当期減少額 当期末残高

普通預金 34,718,459 0 22,256,105 12,462,354

定期預金 44,281,320 670,014 0 44,951,334

投資有価証券 1,263,862,680 45,977,000 45,810,480 1,264,029,200

1,342,862,459 46,647,014 68,066,585 1,321,442,888

科目

基本財産

合計
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３．基本財産及び特定資産の財源等の内訳

基本財産及び特定資産の財源等の内訳は、次のとおりである。

（単位：円）

当期末残高
（うち指定正味財

産からの充当額）

（うち一般正味財

産からの充当額）

（うち負債に
対応する額）

普通預金 12,462,354 0 0 0

定期預金 44,951,334 0 0 0

投資有価証券 1,264,029,200 0 0 0

1,321,442,888 0 0 0

科目

基本財産

合計

４．固定資産の取得価額、減価償却累計額及び当期末残高

固定資産の取得価額、減価償却累計額及び当期末残高は、次のとおりである。

（単位：円）

取得価額 減価償却累計額 当期末残高 取得年月

ＰＣＡ会計ソフト 547,560 492,804 54,756 令和元年10月

547,560 492,804 54,756

科目

ソフトウェア

小計
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５．満期保有目的の債権の内訳並びに帳簿価格、時価及び評価損益

満期保有目的の債権の内訳並びに帳簿価格、時価及び評価損益は、次のとおりである。

（単位：円）

取引先 帳簿価額 時価 評価損益

① ② ②－①

利付国債（30年）

第12回

利付国債（30年）

第13回

県公募公債（20年）

28年度第1回

利付国債（30年）

第68回

利付国債（30年）

第77回

1,264,029,200 1,372,468,000 108,438,800

科目

基
本
財
産

887,290,100 1,038,956,000 151,665,900

60,762,100 68,307,800 7,545,700

100,000,000 90,630,000

45,977,000 44,422,200 △ 1,554,800

みずほ証券

みずほ証券

△ 9,370,000

合計

大和証券

170,000,000 130,152,000 △ 39,848,000

みずほ証券

みずほ証券

６．指定正味財産から一般正味財産への振替額の内訳は、次のとおりである。

（単位：円）

金額

22,568,000

22,279,105

44,847,105

経常利益への振替額

基本財産運用利息

計

内容

基本財産取崩額
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令和６年度事業計画及び

正味財産増減計算書（予算）

自 令和６年４月 １日

至 令和７年３月３１日

公益財団法人 福井県林業従事者確保育成基金





令和６年度 事 業 計 画

１ 運営の基本方針

基本方針

森林は木材生産に加え、水源かん養、国土の保全、地球温暖化防止、生物多様

性の保全などの公益的・多面的機能を有しています。また、県内の森林は昭和４

０年代から５０年代にかけて造林された人工林が本格的な利用期を迎える中、

この豊富な森林資源を循環利用しながら適正に管理し、森林の多面的機能を最

大限発揮させることが重要です。

国は、林業の成長産業化と森林の適切な経営管理を実現するため、従来の森林

整備に加え、令和元年から「森林経営管理制度」や「森林環境税・森林環境譲与

税」を導入し市町による森林整備を推進するとともに、スマート林業の導入やこ

れらを担う林業担い手の確保・育成を図ることとしています。

また、本年度は、福井県において第４７回全国育樹祭が開催される予定であり、

森林・林業に関する理解の醸成がより一層深まることが期待されています。

このような中、県では、「ふくいの森林・林業基本計画」に基づき、目指すべ

き姿である「育てる林業から、儲ける林業・稼げる林業」に向け、主伐・再造林

等による森林資源の積極的な利用、森林経営・管理を担う人材の育成等を図るた

めの各種取組みを強化することとしています。

さて、当基金の令和６年度の事業計画については、基金の目的である林業従事

者の就業環境を整備し、林業従事者の安定確保を図るため、基金運用益による林

業事業体への社会保険掛け金や基幹作業班の育成経費を助成します。

また、林業への就業希望者に対しては、「林業体験会・森林の仕事ガイダンス」

の開催、「林業カレッジ」研修、無料職業紹介事業を通じて支援していきます。

さらに林業事業体に就業した者に対しては、段階的に技術の習得を進める

「緑の雇用事業」の実施や、林業事業体のスキルアップのための研修会（ICT、
森林施業手法・技術の向上、経営力向上、集約化）など積極的に展開し、林業担

い手の確保・育成に努めてまいります。

なお、事業別計画の内容は、次のとおりです。
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２ 事業計画  

（１）林業従事者の福祉の向上等に関する事業

事 業 費

16,000

500

16,500

事 業 費

16,000

2,576

18,576

事 業 費

507

36,254

751

1,450

252

1,650

2,500

43,364

事 業 費

3,600

3,600

事 業 費

1,000

1,000合　　　　計

無 料 職 業 紹 介 事 業
林業就業希望者の林業への就業を促進するため、無料職業紹介を実施す
る。

事　　　業　　　名 説　　　　　　　　　明

林 業 就 業 促 進 資 金 貸 付 事 業
新たに林業に就業しようとする者及び認定事業主に対して林業就業促進
資金を貸し付ける。

合　　　　計

（５）その他事業　 （金額単位：千円）

事　　　業　　　名 説　　　　　　　　　明

も り 人 づ く り 事 業 職業系高校において林業紹介授業等を開催する。

合　　　　計

（４）資金貸付事業　 （金額単位：千円）

求職者及び林業事業主に対する雇用情報提供や雇用管理改善等に係る相
談、指導、雇用管理改善研修等を実施する。

林業就業希望者を対象に、森林林業の基礎知識、作業実習、生活相談を
実施し、円滑な就業を支援する。

林 業 雇 用 改 善 事 業

林 業 就 業 支 援 事 業

ふ く い 林 業 カ レ ッ ジ 研 修 事 業
新卒者など若い世代に林業の基礎知識や就業に必要な資格の習得、現場
実習などの研修を行い、林業を担う人材の確保・育成を図る。

社 会 保 険 制 度 加 入 促 進 事 業
林業事業体の人材確保には、林業の雇用環境の改善を図ることが重要で
あるため、社会保険制度の加入が十分でない事業体を指導し、加入促進
を図る。

森 林 の 仕 事 ガ イ ダ ン ス 事 業 林業への就業希望者に対する就業相談会を開催する。

（３）林業従事者の確保育成に関する普及等事業　 （金額単位：千円）

事　　　業　　　名 説　　　　　　　　　明

林 業 担 い 手 確 保 ・ 定 着 事 業 県内外出身の就業希望者を対象にした林業体験会を実施する。

「緑の雇用」新規就業者育成推進事業
現場技能者を段階的かつ体系的に育成する林業事業体の支援策として、
キャリアアップ研修等を実施する。

林業担い手スキルアップ支援事業
林業事業体に対して、森林施業の手法・技術の向上、林業経営力の向
上、ＩＣＴ先端技術の普及研修を実施する。

合　　　　計

合　　　　計

（２）林業従事者の技術技能の向上に関する事業 （金額単位：千円）

事　　　業　　　名 説　　　　　　　　　明

基 幹 作 業 班 育 成 経 費 助 成 事 業
事業主が高度技術取得のために支出した作業訓練および高性能林業機械
レンタル経費の一部を助成する。

（金額単位：千円）

事　　　業　　　名 説　　　　　　　　　明

社 会 保 険 等 掛 金 助 成 事 業
作業員の社会保険、労働保険、労働災害共済掛け金の事業主負担の一部
を助成する。
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（単位：円）

[ 22,476,000 ] [ 32,757,520 ] [ △ 10,281,520 ]

22,476,000 22,568,000 △ 92,000

0 10,000,000 △ 10,000,000

0 189,520 △ 189,520

[ 65,540,000 ] [ 39,383,000 ] [ 26,157,000 ]

507,000 503,000 4,000

2,576,000 2,673,000 △ 97,000

36,254,000 16,215,000 20,039,000

16,000,000 13,537,000 2,463,000

751,000 751,000 0

1,450,000 1,533,000 △ 83,000

252,000 216,000 36,000

1,650,000 1,629,000 21,000

2,500,000 2,326,000 174,000

3,600,000 0 3,600,000

[ 1,650,000 ] [ 2,900,000 ] [ △ 1,250,000 ]

1,650,000 2,900,000 △ 1,250,000

[ 7,000 ] [ 7,000 ] [ 0 ]

7,000 7,000 0

89,673,000 75,047,520 14,625,480

[ 83,040,000 ] [ 79,383,000 ] [ 3,657,000 ]

[ 16,500,000 ] [ 39,000,000 ] [ △ 22,500,000 ]

16,000,000 28,500,000 △ 12,500,000

500,000 10,500,000 △ 10,000,000

[ 66,540,000 ] [ 40,383,000 ] [ 26,157,000 ]

507,000 503,000 4,000

2,576,000 2,673,000 △ 97,000

36,254,000 16,215,000 20,039,000

16,000,000 13,537,000 2,463,000

751,000 751,000 0

1,450,000 1,533,000 △ 83,000

252,000 216,000 36,000

1,000,000 1,000,000 0

1,650,000 1,629,000 21,000

2,500,000 2,326,000 174,000

3,600,000 0 3,600,000

[ 6,850,000 ] [ 6,900,000 ] [ △ 50,000 ]

0 1,000,000 △ 1,000,000

0 600,000 △ 600,000

0 3,000,000 △ 3,000,000

0 2,300,000 △ 2,300,000

3,650,000 0 3,650,000

3,200,000 0 3,200,000

89,890,000 86,283,000 3,607,000

△ 217,000 △ 11,235,480 11,018,480

0 0 0

0

0 0 0

0 0 0

△ 217,000 △ 11,235,480 11,018,480

△ 27,307,310 △ 16,071,830 △ 11,235,480

△ 27,524,310 △ 27,307,310 △ 217,000

0

660,000 670,000 △ 10,000

1,380,804,000 1,380,134,000 670,000

1,381,464,000 1,380,804,000 660,000

1,353,939,690 1,353,496,690 443,000

基 本 財 産 売 却 差 益

も り 人 づ く り 事 業

 ② 事業収益

社 会 保 険 制 度 加 入 促 進 事 業

林 業 担 い 手 確 保 ・ 定 着 事 業

「 緑 の 雇 用 」 新 規 就 業 者 育 成 推 進 事 業

森 林 の 仕 事 ガ イ ダ ン ス 事 業

ふ く い 林 業 カ レ ッ ジ 研 修 事 業

林 業 担 い 手 ス キ ル ア ッ プ 支 援 事 業

 ③ 受取補助金等

基 金 助 成 補 助 金

ふ く い 林 業 カ レ ッ ジ 研 修 事 業

資 金 貸 付 事 業

資 金 貸 付 事 業

　福祉の向上に関する事業費

経 常 収 益 計

（2）　経常費用

 ①　事 業 費

森 林 の 仕 事 ガ イ ダ ン ス 事 業

 ④ 雑収益

社 会 保 険 制 度 加 入 促 進 事 業

「 緑 の 雇 用 」 新 規 就 業 者 育 成 推 進 事 業

林 業 担 い 手 確 保 ・ 定 着 事 業

１． 経常増減の部

（1）　経常収益

基 本 財 産 取 崩 額

公益財団法人　福井県林業従事者確保育成基金

 ① 基本財産運用益

基 本 財 産 利 息

当年度予算額

Ⅰ 一般正味財産増減の部

正 味 財 産 増 減 計 算 書（予算）

科          目 次年度予算額 増　減

（自　２０２４年４月１日　至　２０２５年３月３１日）

当期経常外増減額

経 常 外 費 用 計

（2）　経常外費用

Ⅲ 正味財産期末残高

一 般 正 味 財 産 期 末 残 高

Ⅱ 指定正味財産増減の部

当 期 指 定 正 味 財 産 増 減 額

指 定 正 味 財 産 期 首 残 高

指 定 正 味 財 産 期 末 残 高

一 般 正 味 財 産 期 首 残 高

当 期 一 般 正 味 財 産 増 減 額

経 常 外 収 益 計

（1）　経常外収益

財 団 事 務 局 経 費

当期経常増減額

雑 費

２． 経常外増減の部

経 常 費 用 計

給 与 手 当

各 種 管 理 費

 ② 管 理 費

財 団 管 理 費

支 援 セ ン タ ー 事 務 運 営 費

も り 人 づ く り 事 業

林 業 雇 用 改 善 事 業

林 業 就 業 支 援 事 業

林 業 雇 用 改 善 事 業

林 業 就 業 支 援 事 業

無 料 職 業 紹 介 事 業

林 業 担 い 手 ス キ ル ア ッ プ 支 援 事 業

社 会 保 険 等 掛 金 助 成 事 業 助 成 金

基 幹 作 業 班 育 成 経 費 助 成 事 業 助 成 金

預 金 利 息

　受託事業費
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